
 

 

คำนำ 
 ในปัจจุบันการวางแผนพัฒนานับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 

เนื่องจากการวางแผนเป็นการเตรียมการสำหรับอนาคต เป็นการวางแผน วางกรอบ และทิศทางของการพัฒนา                
เพ่ือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาอย่างมีระบบ ระเบียบ และเป็นการระดมความคิดในการพัฒนา
อย่างมีทิศทางเพ่ือประสานความสอดคล้องกัน และเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3  พ.ศ.2561 

 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารกิจที่จะต้อง
ให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ เสมอภาคและยุติธรรม จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา 
ที่จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางการจัดทำงบประมาณแต่ละปีให้ครอบคลุมทุกด้าน โดยเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุม
ระยะเวลาห้าปี  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองได้พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย    
ที่วางไว้  โดยการประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ  เพ่ือพัฒนาตำบลเขาทองอย่างเต็มความสามารถ            
เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนและปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล 
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